Energie und Schwung verleihen - und
somit bessere Ergebnisse erzielen

Basisinfo

Wir wiinschen uns alle eine gute Arbeitsatmosphare, zufriedene
Mitarbeiter und Kunden, die von unserem Angebot begeistert
sind. Um dort als Team hinzukommen, sollten wir jedoch zuvor
einen belastbaren Arbeitsrahmen schaffen, der vor allem das
selbstbestimmte Arbeiten und die Lebendigkeit (kreativ, innova-
tiv, flexibel) aller Teammitglieder férdert. Dies ist die Quelle fur
Motivation und gute Ergebnisse.

In unserem Webinar kimmern wir uns deshalb um drei Aspekte,

die unsere Stdrken und vielleicht noch brachliegenden Potenziale

wirkungsvoller zu Tage fordern:

* Driickende Knoten I6sen: Was uns im Team die Lebendigkeit
raubt.

* Boote bauen lassen statt ins Boot holen: Was gute Teamfiih-
rung wirklich ausmacht.

» Selbstorganisation ohne Selbstiiberlastung - was gibt jedem
im Team noch mehr Struktur, Sicherheit und Schaffensfreude?

Inhalte

e Iststand-Check: Strukturideen fiir eine erfolgreiche Verande-
rungsarbeit

* Rollenklarheit in der Fihrung schaffen: Welches Fiihrungsrol-
lenverstandnis generiert welche Wirkung auf Mitarbeitende?

*  Wie mein Mindset flir ein belastbares und tragfahiges Arbeits-
blindnis mit meinen Mitarbeitenden sorgt.

*  Welche Fihrungsmuster sind fiir eine lebendige Organisati-
onsentwicklung eher sabotierend, also energieraubend und
welche schenken uns eher Energie und Schaffensfreude?

S

netzwerk
naturkost

e Welche Grundannahmen einer Organisation miissen wir be-
rlicksichtigen, damit unsere konstruktiven Optimierungswiin-
sche in die richtige Richtung gehen?

e Wie wir mit den passenden Kennzahlen fiir mehr Motivation
und Sinnhaftigkeit sorgen.

Zielgruppe
Inhaber*innen, Teamleiter*innen, Abteilungsleiter*innen, Mitar-
beiter*innen die ein Team flihren

Voraussetzungen
Sie bendtigen einen Internetzugang. Ca. 2 Tage vor dem Webinar
erhalten Sie per E-Mail einen Zugangslink zum Webinar-Raum.

Achim Neubarth
Kommunikationswissenschaftler und systemischer Be-
rater, Sachbuchautor, Podcastler. Sein Arbeitsfokus
richtet sich auf die Mitarbeitergesprachsfiihrung und
die Zielerreichung.

Ihre Anmeldung idealerweise direkt auf www.binako.de. Im andern Fall bitte deutlich schreiben und alle Felder ausfillen. IBAN und SEPA-Ermé&chtigung nicht vergessen!

Geschaft: Kdnr.: GH: Partnerladen: O

PLZ: Ort: Teilnehmer*in: Azubi: O

Strasse: Teilnehmer*in: Azubi: O
Ausland

Mail: Kontoinhaber: BIC:

Telefon: IBAN:

Ich ermachtige die bildungsnetzwerk naturkost GmbH,

Glaubiger ID: DE62ZZZ00001478976, Zahlungen von meinem Konto mittels Lastschrift
einzuziehen. Zugleich weise ich mein Kreditinstitut an, die von der bildungsnetzwerk
naturkost GmbH auf mein Konto gezogenen Lastschriften, einzuldsen. Ich kann innerhalb
von acht Wochen, beginnend ab dem Belastungsdatum, die Erstattung des belasteten
Bertrags verlangen. Es gelten die mit meinem Kreditinstitut vereinbarten Bedingungen.

per Mail an: karen.bernhardt@binako.de
per Fax an: 075519479-40470, Tel: -470
oder unter: www.binako.de

Datum:

Unterschrift:
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Termin: 16.05.2024
Zeit: 16.00 - 17.30 Uhr
Kosten: Teilnahmegebuihr p.P.: 49,00 Euro zzgl. MwSt.

Ort: bildungsnetzwerk naturkost
Webinar

Kontakt: Karen Bernhardt
Tel.: 075519479-470

Fax: 075519479-40470
E-Mail:  karen.bernhardt@binako.de

Anmeldeschluss am 10.05.2024
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